
Lønskema gældende fra 1/10-2025 (månedsløn) Reguleringsprocent 1/10-25 1,602921

Lærere uden læreruddannelse (ny løn)
0-4 års erfaring Trin 31 + 3000 kr. årligt grundbeløb Trin 31 32.999,67 kr.

Grundlønstillæg 3000 kr. årligt grundbeløb 400,73 kr.
Undervisningstillæg 13000 kr. årligt grundbeløb 1.736,50 kr.
Almentillæg 4800 kr. årligt grundbeløb [OK24] (ikke spec.-skoler)* 641,17 kr.
Udvikling af folkeskolens kerneopgaver 12800 kr. årligt grundbeløb 1.709,78 kr.
Lokalløn
I alt 37.487,85 kr.

4-8 års erfaring Trin 31 + (3000 + 1000) kr. årligt grundbeløb Trin 31 32.999,67 kr.
Grundlønstillæg 3000 kr. årligt grundbeløb 400,73 kr.
Undervisningstillæg 13000 kr. årligt grundbeløb 1.736,50 kr.
Almentillæg 4800 kr. årligt grundbeløb [OK24] (ikke spec.-skoler)* 641,17 kr.
Anciennitetstillæg 1000 kr. årligt grundbeløb 133,58 kr.
Udvikling af folkeskolens kerneopgaver 12800 kr. årligt 1.709,78 kr.
Lokalløn
I alt 37.621,43 kr.

8-12 års erfaring Trin 31 + (3000 + 2000) kr. årligt grundbeløb Trin 31 32.999,67 kr.
Grundlønstillæg 3000 kr. årligt grundbeløb 400,73 kr.
Undervisningstillæg 13000 kr. årligt grundbeløb 1.736,50 kr.
Almentillæg 4800 kr. årligt grundbeløb [OK24] (ikke spec.-skoler)* 641,17 kr.
Anciennitetstillæg 2000 kr. årligt grundbeløb 267,15 kr.
Udvikling af folkeskolens kerneopgaver 12800 kr. årligt 1.709,78 kr.
Lokalløn
I alt 37.755,00 kr.

Over 12 års erfaring Trin 31 + (3000 + 3000) kr. årligt grundbeløb Trin 31 32.999,67 kr.
Grundlønstillæg 3000 kr. årligt grundbeløb 400,73 kr.
Undervisningstillæg 13000 kr. årligt grundbeløb 1.736,50 kr.
Almentillæg 4800 kr. årligt grundbeløb [OK24] (ikke spec.-skoler)* 641,17 kr.
Anciennitetstillæg 3000 kr. årligt grundbeløb 400,73 kr.
Udvikling af folkeskolens kerneopgaver 12800 kr. årligt 1.709,78 kr.
Lokalløn
I alt 37.888,58 kr.

* Særligt for selvstændige folkeskoler med specialundervisning (Skolen ved Nordens Plads)
Spec-uv skolebørn 18600 kr. årligt grundbeløb 2.484,53 kr.
Spec-skole uv-tillæg (gives pr. uv-time, ikke pensionsgivende) 30,33 kr.

Ud over de centrale løndele forhandles årligt om en pulje til lokale lønmidler.
Disse kan variere fra skole til skole.
Løntillægget "Udviklingen af folkeskolens kerneopgaver" er et lokallønstillæg, 
som alle lærere og børnehaveklasseledere på Frederiksberg modtager.


