Overenskomstforhandlingerne 2025
Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Laerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS

Ved de afsluttende forhandlinger d.d. i regi af Forligsinstitutionen har nedennzevnte parter indgaet aftale om
fornyelse af Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS for en 3-arig periode.

Aftalen indgér i et samlet maeglingsforslag, sfremt et sddant fremsettes af forligsmanden.

Fremsattes et samlet maeglingsforslag ikke, traeder overenskomstparterne sammen for at drofte situationen
med henblik pa eventuel beslutning om at sende overenskomstforliget til afstemning i henhold til de
respektive overenskomstparters vedtaegter eller love.

Treeffes en sddan beslutning ikke, bortfalder narvarende fornyelsesaftale. I tilfelde af enighed om
afstemning udsattes en varslet arbejdsstandsning under afstemningsproceduren, og den kan tidligst traede i
kraft pa femtedagen efter fristen for afgivelse af svar.

Der tages forbehold for DA’s godkendelse af forhandlingsresultatet samt godkendelse i Laerernes
Centralorganisations kompetente forsamling.

Der er mellem nedennavnte parter i forbindelse med aftalen om overenskomstfornyelse udarbejdet og
underskrevet papirer i henhold til nedennaevnte opstilling:

Aftale om overenskomstens varighed
Aftale om regulering af lon

Aftale om redaktionelle zendringer

Aftale om procesaftale om deltid

Aftale om periodeprojekt om privatisering
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Herefter udestér ingen krav parterne imellem.

Kabenhavn, den 19. marts 2025
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Lzerernes Centralorganisation Behandlingsskolérne ApS
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Overenskomstforhandlingerne 2025
Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Lzerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS

Aftale
om

overenskomstens varighed

I § 23, stk. 1 udgar ”1. marts 2023” og erstattes af ”1. marts 2025”.

I § 23, stk. 2 udgar 1. marts 2025” og erstattes af 1. marts 2028”.

Kebenhavn, den 19. marts 2025
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Lzerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS
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Overenskomstforhandlingerne 2025

Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Laerernes Centralorganisation

I § 4 udgar tabel 1 og erstattes af:

Aftale
om

regulering af lon

Nr. 2

Behandlingsskolerne ApS

Trin Anciennitet Arslen (kr.) Manedslgn (kr.)
31.3.2000 31.3.2000

Trin 1 0-3 ar 293.432,13 kr. 24.452,67 kr.

Trin 2 4-7 ar 308.024,17 kr. 25.668,65 kr.

Trin 3 8-11 dr 324.972,37 kr. 27.081,03 kr.

Trin 4 12 ar - 335.120,65 kr. 27.926,75 kr.

I § 4 udgar 3. afsnit samt tabel 2 og erstattes af:

"Pr. 1. marts 2025 udger grundlennen (ars- og ménedslen) falgende belgb baseret pa den kommunale
reguleringsprocent pr. 1. oktober 2024 (1,598159):

Trin Anciennitet Arslen (kr.) Manedslon (kr.)
1.10.2024 1.10.2024

Trin 1 0-3 ar 468.951,21 39.079,25

Trin 2 4-7 &r 492.271,59 41.022,58

Trin 3 8-11 ar 519.357,52 43.279,79

Trin 4 12 ar - 535.576,08 44.631,39

I § 5, stk. 1, 2. punktum udgar "135,58 kr.” og ”(1.10.2022-niveau)” og erstattes af “145,03 kr.” og

”(1.10.2024-~-niveau)”.

Kebenhavn, den 19. marts 2025

L&W@% WW&Q S&L/J
Larerne Behandlirigsskoletne ApS

entralorganisation

Side 3 af 6



Nr.3

Overenskomstforhandlingerne 2025
Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Leaerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS

Aftale
om

redaktionelle z2endringer

I bemerkningen til § 1, stk. 2, 2. afsnit udgér “uddannelsesforbundet” og erstattes af:

”Uddannelsesforbundet”.

1§ 8, stk. 1, 2. punktum udgér "15,5 %” og erstattes af ”17,3%”.
§ 8, stk. 1, 2. afsnit udgér.

§ 8, stk. 1, 3. afsnit udgér og erstattes af: ” Den til enhver tid geeldende pensionsbidragsprocent pa LC’s
kommunale omrade anvendes, dog séledes at en eventuelt forhgjet pensionsbidragsprocent er gaeldende
fra farstkommende 1. januar efter forhgjelse er sket.”

§ 12, stk. 1, 2. punktum udgar.

§ 12, stk. 2 udgar, og erstattes af: "Safremt arbejdsgiveren ikke har udfaerdiget et ansettelsesbrev inden
for den frist, der er naevnt i § 3, stk. 11 Lov om ansattelsesbeviser og visse arbejdsvilkar, eller
ansettelsesbrevet er mangelfuldt, fremsatter medarbejderen eller dennes reprasentant skriftligt

pakrav overfor ledelsen.”

Kobenhavn, den 19. marts 2025
Laerernes

tralorganisation Behandlingsskolerrie ApS
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Overenskomstforhandlingerne 2025
Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Leerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS

Aftale
om

procesaftale om deltid

Parterne har dreftet spargsmaélet om, hvilken betydning EU-Domstolens afggrelse i de forenede sager
C-184/22 og C-185/22 (Dialysesagen) har for overenskomsten for undervisere ved Behandlingsskolerne

ApS.

Eftersom det ikke har vaeret muligt at opna enighed om, hvorvidt overenskomsten, efter afsigelsen af
den ovennavnte dom, er forenelig med deltidsdirektivet, er parterne indtil videre enige om at afvente
en afgarelse i en af de ved OK25 indgdede procesaftaler om deltid.

Narvarende aftale afskeerer ikke i gvrigt parterne fra hver iseer eller i faellesskab at rejse sager om
sporgsmalet.

(Denne aftale optrykkes ikke).

Kebenhavn, den 19. marts 2025
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Overenskomstforhandlingerne 2025

Overenskomst for undervisere ved Behandlingsskolerne ApS

Lzerernes Centralorganisation Behandlingsskolerne ApS

Aftale
om
periodeprojekt om privatisering
Parterne er enige om i overenskomstperioden at optage droftelser om en mulig forenkling og tilpasning

af overenskomstens lgnbestemmelser og gvrige vilkar pa det private arbejdsmarked.

Kebenhavn, den 19. marts 2025
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